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Camelia: steun aan Panti Asih, instelling voor zorg, onderwijs en training van personen met een
verstandelijke beperking in Pakem (Yogyakarta)

Beleidsplan in hoofdlijnen 2025-2029

De doelstelling van “Camelia” is het verlenen van steun, met name door het inzamelen van
gelden, voor hulpbehoevenden in Indonesié, en wel in het bijzonder ten behoeve van de
Stichting (Yayasan) Panti Asih, gevestigd in Indonesié te Pakem (nabij Yogyakarta) dat
zich inzet voor mensen met een verstandelijke beperking door zorg voor permanente
bewoners, het organiseren van regulier buitengewoon onderwijs en het houden van
trainingen voor jongeren met een verstandelijke beperking en hun ouders.

In de periode van 2025-2029 willen wij dit blijven realiseren door:

1. Het verstrekken van informatie over trainingen en dienstverlening van Panti Asih en de
positie van mensen met een verstandelijke beperking in Indonesié. Deze informatie wordt
gepubliceerd via de website www.stichting-camelia.nl en via een nieuwsbrief die minimaal
1x per jaar via post en e-mail wordt verzonden aan belangstellenden. Via deze media wordt
ook verzocht om een geldelijke bijdrage.

2. Op basis van de analyse van de financiéle toestand regelmatig te bepalen op welke wijze
en in welke mate wij over een gegarandeerde periode steun kunnen verlenen, m.n. door:

* de kosten van levensonderhoud te dragen voor 5 permanente bewoners

* bijdragen te leveren aan de kosten van onderhoud en instandhouding van de instelling
Yayasan (stichting) Panti Asih Pakem waarbij te denken is aan personeelskosten,
gebouwen en inrichting.

* het houden van cursussen “Community Based Rehabilitation” (C.B.R.) waar jonge
mensen van ongeveer 20 jaar een training ontvangen in vakbekwaamheid, samenwerken,
huishouding, omgaan met tijd en omgaan met geld, hygiéne, creativiteit en sport.

* de kosten vergoeden voor het transport van leerlingen van de school voor buitengewoon
onderwijs die ook aan Panti Asih is verbonden.

3. Andere instellingen in Nederland te benaderen om mede steun te verlenen aan Panti
Asih

4. Het onderhouden van goede communicatie met Panti Asih om informatie te kunnen
delen in Nederland en op verantwoorde wijze beslissingen te nemen.

5. Zorgvuldig beheer van de financién: afdragen van bijdragen aan Panti Asih en het
aanhouden van reserves voor activiteiten in de komende jaren. Medewerkers van Camelia
zijn onbezoldigd. De kosten van Camelia betreffen naast de afdrachten aan Panti Asih
vooral bank-, administratie- en communicatiekosten.
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